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Have both enjoyment and rest
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森と生きる温泉リゾート



ホテルヴィレッジ経営理念展開の一貫性

ホテルヴィレッジの求める行動五原則

”安心”して働けて”やりがい”のある企業を目指して 社員紹介

1.素直な思いやり

2.一生懸命

3.前向きなチャレンジ

4.助け合いと感謝

5.責任

・腰低く謙虚に、相手の気持ちを尊重し推し量る。
・してほしいことを適切にすることが親切である。

・やる気をもって、全力で物事にあたる。

・常により良いものを追及する。
・現状に満足しない

・助けが必要な時は、そのことを発信する。
・相手の求めに気持ちよく応じ、感謝し合う。

・ルールや約束を守る。忍耐強くやり遂げる。
・嫌なことでも逃げずに実行。
・中途半端でなく自分の意見を持つ。

〈フロント〉砂口 優美子 　 2020年4月入社

〈レストラン〉井上 アントニー バウル
     2019年4月入社

〈調理〉高倉 和貴   2020年4月入社


